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Nombre de la Empresa
Requerimientos Técnicos

S.A.S. Numero de Contrato / Orden de Servicio 9223577 y 9223579

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

“SERVICIOS DE PERFORACIÓN Y OBTURACIÓN DE TUBERÍAS MEDIANTE TÉCNICA DE HOTTAP EN LAS LÍNEAS DE INYECCIÓN DE DILUYENTE DE 6” Y 8” INCLUYE EL SUMINISTRO DE LOS KITS DE CONSUMIBLES, REQUERIDO PARA EL CONEXIONADO DE LOS

TRAMOS A REEMPLAZAR EN EL MANTENIMIENTO MAYOR DEL AÑO 2023, LAS LÍNEAS A INTERVENIR SON: CV1-CV2, INT1-INT H, CL38-INT G, ECH- MCH2, MCH4-CL10 DEL CAMPO DE CHICHIMENE, PERTENECIENTE A LA GERENCIA DE OPERACIONES DE

DESARROLLO Y PRODUCCIÓN

Descripción General de Actividades

Servicios de Hot Tap y Obturación de 6” y 8” ANSI 300, en el interior de la Gerencia de Operaciones de Desarrollo y Producción Chichimene de Ecopetrol S.A.

Tiempo de Ejecución

240 días

Fecha Estimada de Inicio

30/06/2023

Ubicación de los Trabajos

Acacías

Canales de Atención del Contratista Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol

FLOR MARINA RAMIREZ NIETO Tel 3136243757 Correo admonrtsasacacias@gmail.com MIGUEL HERRERA ERIKA SARMIENTO
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Supervisor

HSE
1 MOC

Experiencia Laboral: - Experiencia laboral mínima,

especifica y certificada de cuatro (4) años, de los cuales

por lo menos un (1) año debe corresponder a

experiencia especifica asociada al objeto

Legal
Obra

Labor
No Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A

del contrato, ejerciendo el rol de HSE. Formación: -

Técnico, Tecnólogo o Profesional en Seguridad y Salud

en el Trabajo. - Certificación en nivel avanzado en

alturas (40 horas). - Formación com

o trabajador entrante para actividades en espacios

confinados.

Soldador

1a
2 MOC

Experiencia Laboral: - Experiencia laboral mínima,

especifica y certificada de cinco (5) años comprobada

en construcción y/o mantenimiento de Oleoductos,

Gasoductos, Combustoleoductos, Poliductos

Convencional
Obra

Labor
Si Si

N/A 0 N/A N/A N/A Prueba: Deben

superar la prueba

de soldadur a

bajo el apéndice

B Norma API

1104 para soldar

Split

y/o Propano ductos desempeñando el cargo de

soldador y debe conocer a cabalidad y ser experto en la

operación de máquinas de soldar, biseladoras de tubos,

equipos de oxiacetileno, pulidoras, etc.,

Formación: - Empírico, Bachiller, Técnico o Tecnólogo. -

Certificación en soldadura bajo norma API. -

Certificación en nivel avanzado en alturas (40 horas). -

Certificado trabajador entrante en

espacios confinados.

Tubero 1a 1 MOC

Experiencia Laboral: - Experiencia laboral mínima,

especifica y certificada de cinco (5) años comprobada

en trabajos de oxicorte, biselado, manejo de pulidoras

en tubería o actividades similares

Convencional
Obra

Labor
Si Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A

para trabajos de construcción o mantenimiento de

líneas y/o plantas. Debe tener conocimientos en

seguridad industrial y salud ocupacional. Formación: -

Empírico, Bachiller, Técnico o Tecnólogo.
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- Conocimientos en la interpretación de planos y

gráficos o dibujos, experiencia en: Reparación

Mecánica de Tuberías, Izaje de Cargas y Montaje de

Tuberías. - Conocimiento en corte y armado de

isométricos y accesorios. - Certificación en nivel

avanzado en alturas (40 horas). - Formación como

trabajador entrante para actividades en espacios

confinados.

Ayudante

técnico

Soldadura

2 MONC

Experiencia Laboral: - Experiencia laboral mínima,

especifica y certificada de tres (3) años comprobada en

trabajos de oxicorte, biselado, ayudante de soldadura,

manejo de pulidoras en tubería o

Convencional
Obra

Labor
Si Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A

actividades similares para trabajos de construcción o

mantenimiento de líneas y/o plantas. Debe tener

conocimientos en seguridad industrial y salud

ocupacional. Formación: - Empíricos, Bachillere

s y/o técnicos y tecnólogos. - Certificación en nivel

avanzado en alturas (40 horas). - Formación como

trabajador entrante para actividades en espacios

confinados.

Rescatista

/

Socorrista

1 MOC

Experiencia Laboral: - Experiencia laboral mínima,

especifica y certificada de un (1) año como rescatista

TSA y rescatista en espacios confinados. Formación: -

Bachiller, técnico o tecnólogo. -

Convencional
Obra

Labor
No Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A

Tener cursos de rescate vertical de 40 horas, Primeros

Auxilios 40 horas, comando de incidente básico de 16

horas, Trabajo en Altura avanzados de 40 horas, SG

SST 20 – 50 horas, rescate en espacio

s confinados 40 horas, primera respuesta a emergencia

con materiales peligros 16 horas, supervisor espacios

confinados 20 horas.

Auxiliar de

Aseo y

Cafetería

1 MONC

Experiencia Laboral: - Experiencia específica acreditada

desde (0) hasta un (1) año en el campo de aplicación

de la labor o actividad a desarrollar. Formación: -

Empíricos, Bachilleres

Legal
Obra

Labor
No Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A

o Técnicos.

Obrero 3 MONC

Experiencia Laboral: - Experiencia específica acreditada

desde (0) hasta un (1) año en el campo de aplicación

de la labor o actividad a desarrollar. Formación: -

Empíricos, Bachilleres o

Convencional
Obra

Labor
No Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A
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Técnicos, con conocimientos básicos de herramientas. -

Seguridad, Salud en el trabajo y medio ambiente, Debe

saber seleccionar y utilizar de manera segura y eficiente

la herramienta manual adecuada

para cada trabajo y manejo de equipos para la

ejecución de obras civiles y mecánicas. -Certificación

en trabajo seguro en alturas (40 horas).

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista. De acuerdo con ley y/o por

Ecopetrol.

- Los postulantes deberán superar todos los exámenes

médicos según profesiograma de la empresa.

- Si en la postulación de algún cargo no se encuentra

candidato para la vacante en el sitio de influencia, se

solicitará ampliar el circulo de convocatoria.

- Hoja de vida

- Certificado de residencia vigente

- Certificado de la cuenta bancaria no mayor a 30 días

- Certificado de antecedentes judiciales.

- Certificado de estudios y laborales.

- Cursos fomento (si lo tiene).

- Fotocopia libreta militar (opcional)

- Fotocopia carnet de vacunación (fiebre amarilla, tétano y

covid-19)

- Fotocopia de la cedula al 150%

- Certificado afiliación de pensión no mayor a 30 días

- Certificado afiliación a EPS no mayor a 30 días

- 1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG.

Alimentación Suministrado por el contratista en especie.

Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo cumplir 47 horas semanales de lunes a viernes.

Forma y Fechas de

Pago
Los 5 días posteriores a cada quincena. (del 15 al 20 o del 1 al 5 día de cada mes). - Consignación a cuenta bancaria.

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

El personal requerido se irá contratando acorde con el cronograma

de las obras.
N/A


