FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

CROIL SERVICIOSE
Nombre de la Empresa tROIL INGENIERIA Numero de Contrato / Orden de Servicio 3047706 / 006-0Q

SERVICIOS £ INGENIERA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

“OBRAS CIVILES, ELECTRICAS Y MECANICAS PARA LA ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA TALLER DE VALVULAS DE LA ESTACION CHICHIMENE DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y PRODUCCION CHICHIMENE DE LA VICEPRESIDENCIA
REGIONAL ORINOQUIA DE ECOPETROL S.A.”

Descripcion General de Actividades

Obras Civiles, Mecéanicas y Eléctricas e Instrumentacion para la Estacién Chichimene

Tiempo de Ejecucién

180

Fecha Estimada de Inicio

14/05/2024

Ubicacion de los Trabajos

Acacias

Canales de Atencion del Contratista Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol

Leonardo Calderon Osorio Icalderon@croil.co 311 8487687 ALVARO ANTOLINEZ PASTRANA LEANDRO CARO ESTUPINAN

“La informacién acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccién total o parcial sin el
consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Tipo de
Cargo Vacante o
Requerimiento
Oficial de
- 3 MONC
Obra Civil
Obrero 1 MONC
Obrero de
- 2 MONC
Obra civil
HSE
. 1 MOC
Operativo
Electricista
1 MOC
1A

. . Pruebas
. Tipo de Tipo de
Perfil . de
Salario Contrato
Ingreso

Formacion: Preferiblemente certificado de competencia
como oficial de obra. Experiencia: Dos (2) afios en
obras civiles o cargos similares. Presentacion de
prueba tedrica de conocimiento para la

seleccion.

Convencional Fijo Si

Formacion: No requerida. Experiencia: Sin experiencia. Convencional Fijo No

Formacién: No requerida. Experiencia: Con experiencia

- o - Convencional Fijo No
minima de (1) afio en obras civiles.

PROFESIONAL de cualquier especialidad con
experiencia laboral minima de dos (2) afios en HSE
(salud ocupacional, seguridad industrial y de proceso y
medio ambiente), de los cuales por lo menos un

(1) afio debe corresponder a experiencia especifica
asociadas al objeto del contrato, ejerciendo el rol de
HSE. TECNOLOGO en higiene y seguridad industrial, u
otras especialidades tecnoldgicas que

tengan relacion con el objeto del contrato. debera
acreditar una experiencia minima de tres (3) afios en
HSE, de los cuales por lo menos un (1) afio debe ser en
actividades asociadas al sector de h

idrocarburos, ejerciendo el rol de inspector o gestor
HSE. TECNICO en cualquier especialidad que tenga
relacién con el objeto del contrato. debera acreditar una
experiencia minima de cuatro (4) a?

?0s en HSE, de los cuales por lo menos dos (2) afios
deben ser en actividades asociadas al objeto del
contrato, ejerciendo el rol de inspector o gestor HSE.

Legal Fijo No

Formacion: Técnico electricista, Conte TE-1, TE-2, TE-
3, TE-4 y/o TE-5. Experiencia minima: Técnico o
Tecndlogo tres afios (3) afios de experiencia
relacionada con el cargo en el sector de

Convencional Fijo Si

Examenes
Medicos

Si

Si

Si

Si

Si

Caédigo de
o Prestador =
Caédigo No. de . Certificado L .
Autorizado Municipio Observaciones
Vacante Postulados de
del SPE ) )
Residencia

“La informacién acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccién total o parcial sin el

consentimiento previo y expreso de su titular”.



FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

hidrocarburos.

Formacion: Técnico electricista, Conte TE-1, TE-2, TE-3
Electricista yl/o TE-4. Experiencia minima: Técnico o Tecnélogo dos ) . ) )
2 MOC R . ) Convencional Fijo Si Si
1 (2) afios de experiencia relacionada con el cargo en el

sector de hidrocarburos.

Formacién: Técnico electricista, Conte TE-1, TE-2 y/o
Ayudante TE-3. Experiencia minima: Técnico o Tecnélogo dos (2) . . ) )
. 2 MOC N o . Convencional Fijo Si Si
Electricista afios de experiencia relacionada con el cargo en el

sector de hidrocarburos.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACION

“La informacién acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccién total o parcial sin el
consentimiento previo y expreso de su titular”.
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-Hoja de vida con Certificaciones laborales y de estudios (si aplican)

Dotacion Los elementos de proteccién personal basicos y especiales seran entregados por el contratista.
-Certificado de residencia, expedido no mayor a 30 dias
-Certificado de la cuenta bancaria, expedido no mayor a 30 dias
Alimentacién Suministrado por el contratista en especie -Certificaciones de cursos o formacién adicional que sea pertinente para el cargo que
aplica
-Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla)
i . . . 0
Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista. FOtOCOpIa de la cedula amp“ada y Ieglble al 150%
-Certificado afiliacion de pension y Salud, expedido no mayor a 30 dias
-1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG
Horario de Trabajo Lunes a Jueves 07:00 am. a 05:00 pm. Viernes de 07:00 am a 02:00 pm (Disponibilidad de Trabajo sabados y domingos).

NOTA: Si es su primer trabajo debe diligenciar el formato de solicitud de EPS, Cesantias y
Fondo de pensiones.

“La informacién acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccién total o parcial sin el
consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Formay Fechas de

= Quincenal por transferencia a cuenta bancaria.
ago

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

N/A N/A

“La informacién acé publicada, fue suministrada por CROIL SERVICIOS E INGENIERIA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccién total o parcial sin el
consentimiento previo y expreso de su titular”.



