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Nombre de la Empresa
SYGMA INGENIERIA
Y CONSULTORIA SAS Numero de Contrato / Orden de Servicio 3037739 / ODS-051

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

ESTUDIOS DE TOPOGRAFÍA PARA REALIZAR LA INGENIERIA CONCEPTUAL Y DETALLE DEL POZO PROFUNDO APIAY 1 EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DEPARTAMENTO DEL META

Descripción General de Actividades

LEVANTAMIENTO TOPOGRÁFICO CONVENCIONAL DEL POZO PROFUNDO APIAY 1

Tiempo de Ejecución

3 Días

Fecha Estimada de Inicio

27/12/2023

Ubicación de los Trabajos

Villavicencio

Canales de Atención del Contratista Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol

Javier Ariza Ariza Cel 3102118558 Correo javier.ariza@sygma.com.co JULIO CESAR AVILA WLFREDO CHARRY
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

OBRERO 1 MONC

Nivel Educativo: Ninguno, que sepa leer y escribir

Experiencia: Ninguna Funciones: Colaborar en el

transporte de herramientas, equipos y materiales

durante las etapas pre operativas, operativas y

Legal
Obra

Labor
No Si

post operativas del proyecto

HSE

OPERATIVO
1 MOC

Nivel educativo: Tecnólogo o Profesional: Salud

ocupacional o SST, en seguridad industrial, medio

ambiente, enfermería. Licencia Salud Ocupacional.

Cursos de rescate, primeros auxilios, 50 horas

Legal
Obra

Labor
No Si

curso de SST Experiencia laboral: Un (1) año de

experiencia relacionada con el cargo desde la

expedición de la licencia.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación CALZADO, VESTIDO Y ENTREGA EPP ACORDE A SU FUNCION

Debidamente postulados en el spe, certificado de residencia emitido por la alcaldía del municipio, Certifiados de escolaridad y

laborales si aplica, Licencia profesional si aplica, documentos de identificación personal fotografica. Cárnes vacunas (fiebre

amarilla, tetano esquema completo) 

 

Alimentación SI Se suministrará el auxilio de alimentación ($ 24.615), según Guía de aspec y condiciones laborales en actividades.

Transporte SE UTILIZARÁ EL CONTRATADO POR LA EMPRESA

Horario de Trabajo DE 7:00 AM A 4:30 PM – 47 horas semanales

Forma y Fechas de Pago MENSUALMENTE PRIMEROS DIAS DE CADA MES Y/O AL CULMINAR LA OBRA

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN
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SYGMA Ingeniería y Consultoría SAS es subcontratista aliado de

SERINGTEC SAS quien tiene contrato marco con Ecopetrol
N/A 


