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Nombre de la Empresa

MONTAJES Y
CONSTRUCCIONES

FERMAR S.A.S
Numero de Contrato / Orden de Servicio 3045344 / ODS 007

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ELÉCTRICAS, MECÁNICAS E INSTRUMENTACIÓN REQUERIDAS POR LA VICEPRESIDENCIA DE PROYECTOS Y PERFORACIÓN PARA ECOPETROL S.A. Y PARA SU GRUPO EMPRESARIAL. El CONTRATISTA se obliga a ejecutar las

Órdenes de Servicio que del presente Contrato se deriven para todos los proyectos de la Vicepresidencia de Proyectos y Perforación (EPP).

Descripción General de Actividades

“OBRAS CIVILES, MECÁNICAS, ELÉCTRICAS Y CONTROL REQUERIDAS PARA LA CONSTRUCCION DEL CLÚSTER 25 Y OBRAS COMPLEMENTARIAS PARA LOS CLÚSTER DEL CAMPO CPO9 DE ECOPETROL S.A"

Tiempo de Ejecución

Doscientos diez (210) días calendario

Fecha Estimada de Inicio

01/02/2023

Ubicación de los Trabajos

Guamal

Canales de Atención del Contratista Administrador de Ecopetrol Interventor de Ecopetrol

Kelly Neuta Blandón Contacto: 3214803015 E- Mail: Coordinacion.llanos@fermarsas.com admonleyenda@fermarsas.com Jovanni

Merchan Rivera Contacto: 3164153170 E- MAIL: jovamerive@fermarsas.com
Luis Jairo Rojas Vásquez Héctor Uriel Castro Castro
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

RESCATISTA 1 MOC
EDUCACIÓN: Profesional o Bachiller. EXPERIENCIA:

Mínimo de un (1) año como paramédico o rescatista
Convencional

Obra

Labor
Si Si

HSE OPERATIVO 1 MOC

EDUCACIÓN: Profesional de cualquier especialidad,

Tecnólogo en higiene y seguridad industrial, Técnico en

cualquier especialidad o empírico. Experiencia:

Experiencia mínima especifica de 3 años

Legal
Obra

Labor
Si Si

con especialización o 4 años sin especialización.

APOYO A LA

OPERACIÓN
1 MOC

EDUCACIÓN: Profesional o Bachiller. EXPERIENCIA:

Mínimo de un (1) año en actividades relacionadas con

apoyo a HSE. Prevenir y controlar los riesgos existentes

en áreas de trabajo, promover la

Convencional
Obra

Labor
Si Si

cultura de autocuidado y la prevención del medio

ambiente.

CONDUCTOR

TURBO
1 MONC

EDUCACIÓN: no requiere educación específica.

EXPERIENCIA: haber laborado mínimo 1 año como

conductor de maquinaria pesada.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

CADENERO 1 MONC

EDUCACIÓN: bachiller o empírico. EXPERIENCIA: 6

meses de experiencia especifica en el cargo como

cadenero en el sector oil & gas.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

OPERADOR

RETROEXCAVAD

ORA PAJARITA

2 MONC

EDUCACIÓN: no requiere educación específica.

EXPERIENCIA: haber laborado mínimo 1 año como

conductor de maquinaria pesada.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

OPERADOR

BULLDOZER
2 MONC

EDUCACIÓN: no requiere educación específica.

EXPERIENCIA: haber laborado mínimo 1 año como

conductor de maquinaria pesada.

Convencional
Obra

Labor
Si Si
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OPERADOR

RETRO ORUGA
2 MONC

EDUCACIÓN: no requiere educación específica.

EXPERIENCIA: haber laborado mínimo 1 año como

conductor de maquinaria pesada.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

OPERADOR

VIBRO
2 MONC

EDUCACIÓN: no requiere educación específica. .

EXPERIENCIA: haber laborado mínimo 1 año como

conductor de maquinaria pesada.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

OPERADOR

MOTONIVELADO

RA

2 MONC

EDUCACIÓN: no requiere educación específica.

EXPERIENCIA: haber laborado mínimo 1 año como

conductor de maquinaria pesada.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

OBREROS 36 MONC

EDUCACIÓN: No requiere educación específica o

Técnico. EXPERIENCIA: con experiencia especifica

mínimo de 1 año como supervisor.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

OFICIAL DE

OBRA
9 MONC

EDUCACIÓN: No requiere educación específica.

EXPERIENCIA: 1 Año de experiencia como oficial o

cargos a fines.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

A1 ELECTRICO 2 MOC

EDUCACIÓN: Técnico, Tecnólogo o Ingeniero

Electricista. debe contar con Matricula profesional

vigente (CONTE). EXPERIENCIA: Mínimo 4 años de

experiencia General en el cargo como Electricista 1A

Convencional
Obra

Labor
Si Si

en obras de montaje y/o mantenimiento de sistemas

eléctricos para el sector Oil & Gas.

AYUDANTE

TECNICO

ELECTRICO

4 MOC

EDUCACIÓN: Técnico, Tecnólogo o Ingeniero

Electricista. debe contar con Matricula profesional

vigente (CONTE). EXPERIENCIA: Mínimo 1 año de

experiencia General en el cargo como Ayudante

Convencional
Obra

Labor
Si Si

Eléctrico en obras de montaje y/o mantenimiento de

sistemas eléctricos para el sector Oil & Gas.

TUBERO 1A 1 MONC

Educación: Bachiller técnico industrial. Experiencia: Dos

(2) años de experiencia certificada en labores de

mantenimiento y/o montajes de tubería, Trabajo en

alturas avanzado y espacios confinados

Convencional
Obra

Labor
Si Si
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SOLDADOR 1A 2 MONC

EDUCACIÓN: Bachiller, Técnico o tecnólogo, o

Empírico. EXPERIENCIA: Técnico o Tecnólogo con dos

(2) años, bachiller con tres (3) años o empírico con

cinco (5) años de experiencia

Convencional
Obra

Labor
Si Si

específica con certificación como soldador ASME y/o

API emitida por entidad reconocida del sector bajo los

procedimientos de soldadura aplicables durante el

Contrato, en montaje, mantenimiento de l

íneas regulares de gasoductos y oleoductos o en

soldadura para montaje y mantenimiento de tanques y

trabajos de soldadura de la industria petrolera.

PAILEROS 1 MONC

EDUCACIÓN: No requiere educación específica se

valida con la experiencia requerida. EXPERIENCIA:

Mínimo dos (2) años de experiencia certificada en

labores de mantenimiento y/o montajes de

Convencional
Obra

Labor
Si Si

tubería.

AYUDANTES

TECNICOS
5 MOC

EDUCACIÓN: Técnico, Tecnólogo o Ingeniero

Electricista. debe contar con Matricula profesional

vigente (CONTE). EXPERIENCIA: Mínimo 1 año de

experiencia General en el cargo como Ayudante

Convencional
Obra

Labor
Si Si

Eléctrico en obras de montaje y/o mantenimiento de

sistemas eléctricos para el sector Oil & Gas.

INSTRUMENTIST

A 1
1 MOC

EDUCACIÓN: Técnico, Tecnólogo o Ingeniero

Electricista. debe contar con Matricula profesional

vigente (CONTE). EXPERIENCIA: Mínimo 1 año de

experiencia General en el cargo como Ayudante

Convencional
Obra

Labor
Si Si

Eléctrico en obras de montaje y/o mantenimiento de

sistemas eléctricos para el sector Oil & Gas.

AYUDANTE

INSTRUMENTIST

A

1 MOC

EDUCACIÓN: Técnico o tecnólogo en instrumentación.

EXPERIENCIA: Mínimo tres (3) años de experiencia en

cargos como instrumentista en la industria petrolera o

hidrocarburos.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN
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Dotación De acuerdo a la ley y cargo.

Hoja de vida con los datos de contacto de uso único del candidato.

? Certificado de Residencia.

? Certificaciones de estudios (si aplican)

? Certificaciones laborales

? Certificaciones de cursos o formación adicional que sea pertinente para el cargo que aplica

? (3) Fotocopias de la Cédula al 150%

? Certificación no mayor a 30 de su EPS.

? Certificación no mayor a 30 días de afiliación a fondo de pensiones.

? Certificación no mayor a 30 días de cuenta de ahorros.Si es su primer trabajo debe diligenciar el formato de

solicitud de EPS, Cesantías y Fondo de pensiones.

Alimentación Suministrada en sitio.

Transporte Se recoge al personal en un punto de encuentro definido.

Horario de Trabajo Lunes a jueves de 7:00 AM a 5:00 P.M Viernes 7:00 AM a 3:00 P.M Sin incluir desplazamiento

Forma y Fechas de Pago Quincenal por transferencia bancaria el 5 y 20 de cada mes

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

El Ingreso de personal se hace de acuerdo a la programación de las actividades según PDT. N/A


