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Nombre de la Empresa

SALGADO MELENDEZ Y
ASOCIADOS INGENIEROS

CONSULTORES SAS
Numero de Contrato / Orden de Servicio 3053551 / ODS SERVICIOS COMPARTIDOS (SC)

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIOS PARA LA GESTIÓN EN SEGURIDAD INDUSTRIAL, SEGURIDAD DE PROCESOS Y SALUD OCUPACIONAL EN ECOPETROL S.A. Y SU GRUPO EMPRESARIAL. GRUPO No 1 -ZONA 1- REGIÓN ORINOQUIA.

Descripción General de Actividades

DISPONER DE UN SERVICIO DE APOYO INTEGRAL DE IDENTIFICACIÓN, EVALUACIÓN, PLANIFICACIÓN, SEGUIMIENTO CONTROL Y EJECUCIÓN DE ACCIONES EN LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE GESTIÓN HSE, SEGURIDAD

DE LOS PROCESOS, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Tiempo de Ejecución

180 DIAS Y/O 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Fecha Estimada de Inicio

01/07/2023

Ubicación de los Trabajos

Villavicencio

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Derly Neira Martínez Tel 312 390 6260 Derly.neira@smaingenieros.com.co Elkin Ferney Aguilar Pascuas Martha C. Santofimio Andrade.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Técnico

seguridad

industrial

siso nivel 4

habitual

1 MOC

Técnico/Tecnólogo en áreas de ingeniería,

Higiene y Seguridad Industrial, Salud

Ocupacional, Sistemas o admón. con

experiencia >12 años o Profesional con

experiencia > 6 años hasta 8 años o

Legal Fijo No Si

N/A 0 N/A N/A N/A N/A

Profesional especialista con experiencia >4

años hasta 6 años. Licencia en seguridad y

salud en el trabajo vigente. Experiencia en

temas SISO-SP preferiblemente en el sector

oil & gas, sin embargo,

será válida la experiencia en sectores de

fabricación o procesamiento de sustancias y

productos químicos o en sectores de

fabricación de productos metalúrgicos o sector

minero y energético. Li

cencia de conducción y curso de manejo

defensivo

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación Se entrega dotación y EPP. Suministra proveedores con base Bogotá - Villavicencio. - Hoja de vida actualizada personal y del SPE- Soportes laborales y académicos (certificaciones laborales,actas o

diplomas de estudios)- Certificado de antecedentes (policía, procuraduría ycontraloría)- Certificado de cuenta bancaria

NO mayor a 30 días. (en caso de no contar con cuenta me indica para darle laorden de apertura)- Certificado afiliación

EPS NO mayor a 30 días.- Copia de la Cédula al 150% legible.- Formato GAB-F-214 y GAB-F-040

debidamentediligenciado.- Certificado de residencia vigente.- Exámenes médicos de ingreso.

Alimentación N/A

Transporte N/A
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Horario de Trabajo Lunes a Viernes de 7:00 a.m. a 5:30 p.m.

Forma y Fechas de

Pago
Pago a través de transferencia bancaria. Mensual

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

? Inducción por parte de SMA.

? Capacitaciones HSE
N/A


