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DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

OBRAS CIVILES, MECÁNICAS, ELÉCTRICAS E INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL PARA UN CLÚSTER DE LA GERENCIA DE OPERACIÓN Y CONSTRUCCIÓN CASTILLA – APIAY

Descripción General de Actividades

OBRAS CIVILES, MECÁNICAS, ELÉCTRICAS E INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL PARA UN CLÚSTER

Tiempo de Ejecución

30 días calendario

Fecha Estimada de Inicio

26/10/2026

Ubicación de los Trabajos

Castilla La Nueva

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Maria Paula Padilla Carrillo paula.padilla@emporio.com.co 3104811671 (Vía WhatsApp) Pedro Enrique Figueroa Mantilla Ramón Uriel Ochoa Delgado
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Obrero 3 MONC

Educación básica primaria o bachillerato

académico (debe saber leer y escribir).

Experiencia laboral mínima de seis (6) meses

a un (1) año, debidamente certificada, en la

ejecución de

Convencional Obra Labor No Si

actividades de apoyo básico en construcción,

mantenimiento locativo, rocería, orden y aseo

o adecuación de áreas.

Electricista

1
3 MOC

Técnico Electricista, preferiblemente con

formación en electricidad industrial,

mantenimiento eléctrico, instalaciones

eléctricas, construcción eléctrica o áreas

relacionadas. Deberá contar

Convencional Obra Labor Si Si

con Matrícula Profesional CONTE vigente, en

las clases que correspondan a las actividades

efectivamente asignadas al cargo y de

acuerdo con la naturaleza de los proyectos.

Mínimo cuatro (04) años

de experiencia en actividades de construcción,

montaje, instalación, mantenimiento,

reparación y/o desmontaje de sistemas

eléctricos en ambientes industriales, de

infraestructura, construcción o

sector hidrocarburos.
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Ayudante

electricista
3 MONC

Bachiller o Bachiller Técnico, preferiblemente

con formación, conocimientos o entrenamiento

relacionado con electricidad. Contar con

matrícula o tarjeta CONTE vigente, de

acuerdo con los

Convencional Obra Labor Si Si

requisitos aplicables al cargo y a las

actividades que se desarrollen en el proyecto.

Acreditar mínimo dos (2) años de experiencia

en actividades relacionadas con construcción,

montaje, instalaci

ón, adecuación o mantenimiento de sistemas

eléctricos, incluyendo experiencia en

instalación de sistemas de alumbrado,

estructuras de transmisión, montaje de

subestaciones eléctricas, construcci

ón e instalación de bancos de ductos,

instalación de tableros eléctricos y sistemas

de puesta a tierra – SPT.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista. De

acuerdo con ley y/o por Ecopetrol.

Hoja de vida

Fotocopia de la cedula al 150%

Fotocopia libreta militar (opcional)

Certificado de estudios y laborales

Certificado de residencia vigente

Certificado afiliación de pensión

Certificado afiliación a EPS

Certificado de la cuenta bancaria

Fotocopia carnet de vacunación (tétano, fiebre amarilla, Covid (opcional))

1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Aprobación de la entrevista y prueba requerida según aplique

Cumplir con el perfil y encontrarse en condiciones de salud que le permitan desarrollar sus funciones, contando

con el aval del medico laboral de la IPS de la Empresa

Alimentación Suministrado por el contratista en especie

Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.
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Horario de Trabajo
42 Horas semanales Horario Lunes a Jueves: 7:00 a.m – 16:00 p.m Horario Viernes: 7:00 a.m – 12:00

p.m + 1 h almuerzo.

Forma y Fechas de

Pago
Quincenal

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

Ninguna Las vinculaciones se realizarán de acuerdo con el resultado de los procesos de selección


