FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

Nombre de la Empresa O CORPORACION CIMA Numero de Contrato / Orden de Servicio CW407285

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE INSPECCION Y DIAGNOSTICO DEL ESTADO MECANICO Y DE CORROSION DE EQUIPO ESTATICO (TANQUES, LINEAS Y VASIJAS) EN FACILIDADES DE PRODUCCION Y DEMAS AREAS OPERATIVAS DE ECOPETROL S.A.
Y SU GRUPO EMPRESARIAL.

Descripcion General de Actividades

Inspeccion mediante END de activos de ECOPETROL, Monitoreo de Corrosion Interna (Toma muestras fisicoquimicos, instalacién y retiro de cupones gravimétricos), Monitoreo Corrosién Externa (DCVG, CIPS, PCM, Inspeccion URPC, etc),
Levantamiento de Informacion y elaboracién de talleres RBI.

Tiempo de Ejecucién
1.825 dias
Fecha Estimada de Inicio
01/11/2026

Ubicacion de los Trabajos

Villavicencio
Canales de Atencién del Contratista Profesional de Gestién Contractual Lider Técnico
Alvaro Sierra Zafra Cel: 3162669330 alvaro.sierra@corporacioncima.com . . . | .
. . Lidya Paola Lizarazo Velasco Sara del Pilar Rodriguez Rodriguez - GAA
adquisicionesvpr@corporacioncima.com.co

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Codigo de

. . . Pruebas o Prestador o
Tipo de . Tipo de Tipo de Examenes Caodigo No. de ) Certificado L )
Cargo Vacante . Perfil i de ) Autorizado Municipio Observaciones
Requerimiento Salario Contrato Medicos Vacante Postulados de
Ingreso del SPE . )
Residencia

Formacion: Profesional de cualquier
especialidad Experiencia laboral minima de
Profesional hse 1 MOC cuatro (4) afios en HSE, de los que al menos Legal Fijo No Si
dos (2) afios deben ser en actividades
asociadas al objeto del contrato.

Licencia para prestar servicios en Salud
Ocupacional vigente. — Habilidades para el
manejo de relaciones interpersonales. —
Destrezas en supervision y control de
actividades de trabajo. — Cono

cimientos en elaboracién y presentacion de

informe.
Profesional Formacion: Profesional en Ingenieria de
programador de Sistemas, Mecanica, Metalurgica, Catastral y
actividades de 1 MOC Geodesta 0 Gedgrafo — Experiencia de ocho Legal Fijo No Si
integridad de (8) meses en contratos de manejo o registro
equipo estatico de informacion en

software como SAP PM, Ellipse. — Experiencia
laboral certificada en Sistemas de informacion
Geografica ArcGIS 10.X 6 Superior. — Manejo
y administracién de bases de datos geografica
(Geo Dat

a Basic). — Experiencia en generacion de
salidas graficas. — Conocimientos en el
manejo de software en planeacion de
proyectos (Project Manager of Microsoft),
Conocimientos en programacion Vis

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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ual Basic. — Habilidades para el manejo de
relaciones interpersonales. — Destrezas en
supervision y control de actividades de trabajo.
— Conocimientos en calculo, elaboracion y
presentacion

de informes

Formacion: Profesional en Ingenieria

Profesional junior Metallrgica, Ingenieria Quimica o Ingenieria
en gestion de 1 MOC Mecanica. — Experiencia profesional mayor o Legal Fijo No Si
riesgo igual a cinco (5) afios en aplicacion de

metodologias en

inspeccion basada en riesgo (RBI). —
Conocimiento y manejo de Metodologia de
ECOPETROL S.A. para el desarrollo de
planes de inspeccion basados en riesgo,
integridad mecanica, mecanismos de corr
osién, Ensayos no Destructivos, evaluacion de
aptitud para el servicio (Fitness for service
API-579) Analisis de Falla y Andlisis de Costo
de Ciclo de Vida (LCC), en las normas NACE,
API 1160, API

579, API 580, API 581, ANSI/ASME 31.4,
ANSI/ASME 31,8S, API 650, API 653, API
510, API 570. — Debe tener certificacion
vigente en API 580. — Conocimientos en
elaboracion y presentacion de info

rmes, protocolos, Procedimientos y analisis de

resultados.
Profesional Formacion: Profesional en Ingenieria —
planeador de Experiencia Profesional no inferior a cuatro (4)
actividades de 1 MOC afios en planeacion de contratos, analisis de Legal Fijo No Si
integridad de tiempos, manejo de indicadores, elaboracion
equipo estatico de

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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presupuestos, proyeccion de gastos, recursos
y personal. — Habilidades para el manejo de
relaciones interpersonales. — Destrezas en
supervisar y controlar las actividades de
trabajo. — Conocim

iento en actividades de inspeccién de equipos
estaticos, monitoreo de corrosion interior y
exterior. — Conocimiento en registro de
informacion en software como SAP PM. —
Conocimientos certific

ados en el manejo de software en planeacion
de proyectos (Project Manager of Microsoft). —
Conocimientos en calculo, elaboracion y
presentacion de informes, protocolos,
procedimientos y analisi

s de resultados.

Formacion: Profesional en Ingenieria

Profesional en Metallrgica o Ingenieria Mecénica —
entrenamiento en 2 MOC Experiencia especifica menor a (5) afios en Legal Fijo No Si
inspeccion evaluaciones mecanicas y fenédmenos de

corrosién de equipos de

produccién, transporte y refinacion, tuberias. —
Debe contar como minimo con una de las
siguientes Certificaciones vigentes en
Ensayos No Destructivos (tintas penetrantes,
particulas magnétic

as y ultrasonido). o Conocimiento de las
normas NACE, API 1160, API 579, API 580,
API 581, ANSI/ASME 31.4, ANSI/ASME
31,8S, ASME B31.3, API 650, API 653, API
510, API 570; ASME B31.G. o Conocimientos
en célculo, elaboracién y presentacion de
informes, protocolos, procedimientos y analisis
de resultados. — Conocimientos en MS
Project, AUTOCAD

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Formacion: Los requisitos minimos en
formacion que debe cumplir un rescatista son
Rescatista 1 MONC los siguientes: 1. Experiencia laboral Convencional Fijo No Si
especifica y certificada de dos (2) afios en
Rescate en espacios

confinados. 2. Capacitacion especifica de
rescate en espacios confinados bajo un
estandar reconocido, dictado y certificado por
un ente con reconocimiento nacional o
internacional. Debe ser mini

mo de 40 horas o 32 horas si es de TEEX. 3.
Si se requiere ejecutar dentro del espacio
confinado actividades en altura, el rescatista
debera cumplir con todos los requisitos
indicados en la legislac

i6n y el estandar corporativo para el manejo
de las emergencias en altura. 4. Capacitacion
especifica en primera respuesta a incidentes
con materiales peligrosos bajo un estandar
reconocido, dic

tado y certificado por un ente con
reconocimiento nacional o internacional, con
base en la identificacion de riesgos del trabajo
a ejecutar. 5. Capacitacion especifica de
Primeros Auxilios o Atenc

i6n Pre Hospitalaria bajo un estandar
reconocido, dictado y certificado por un ente
con reconocimiento nacional o internacional.
Esta formacion debe ser minimo de 40 horas,
ya que el rescatista es

quien dara la primera respuesta hasta que
lleguen los demas organismos a la atencién
de la emergencia. 6. Formacién como
Trabajador Entrante para trabajos en espacios
confinados con base en los

requisitos Configuracion de la legislacion
vigente.

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Técnico en
monitoreo en
corrosion interior
(personal
operativo) c6

Auxiliar técnico
en monitoreo en
corrosion interior
(personal
operativo) b4

MOC

MOC

Formacion: Empirico con experiencia minima
de 3 afios y/o técnico en hidrocarburos —
Experiencia minima de 1 afios en trabajos de
monitoreo y control de corrosion interior en
lineas de flujo

y transporte, plantas y estaciones —
Habilidades para el manejo de relaciones
interpersonales. — Conocimientos en célculo,
elaboracion y presentacion de informes,
protocolos, Procedimientos y

andlisis de resultados. — Conocimientos y
manejo de programas bajo el ambiente
Windows.

Formacion: Empirico con experiencia minima
de 1 afio y/o técnico en hidrocarburos —
Experiencia minima de 3 meses en trabajos
de monitoreo y control de corrosion interior en
lineas de flujo

y transporte, plantas y estaciones —
Habilidades para el manejo de relaciones
interpersonales. — Conocimientos en célculo,
elaboracién y presentacion de informes,
protocolos, Procedimientos y

andlisis de resultados

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Convencional

Convencional

Fijo

Fijo

No

No

Si

Si

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Los elementos de proteccion personal basicos y especiales seran entregados por el contratista. De

Dotacion .
acuerdo a lo definido en la ley y/o por Ecopetrol.

Hoja de vida
Certificado de residencia vigente

Alimentacion Suministrado por el contratista en especie Certificado de la cuenta bancaria
Certificado de antecedentes judiciales
Certificado de estudios y laborales

. . . Cursos fomento (si lo tiene)
Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla, COVID19)
Fotocopia de la cedula al 150%

Horario de Trabajo 42 horas semanales de lunes a viernes. Horario: 7:30 a.m. — 4:00 p.m. — Ley 2101 de 2021. Certificado afiliacion de pension

Certificado afiliacion a EPS

1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Formay Fechas de Pago Mensual, 5 primeros dias de cada mes

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

El personal requerido se ir4 contratando acorde con el cronograma de las obras y/o a las actividades programadas por la Gestoria en la
operacion. Las personas se vincularan de acuerdo con los resultados de los procesos de contratacion y la normatividad legal vigente.

“La informacioén acé publicada, fue suministrada por CORPORACION CIMA bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



