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Nombre de la Empresa
MONTAJES TÉCNICOS

ZAMBRANO Y VARGAS S.A.S Numero de Contrato / Orden de Servicio 3022039 / ODS 24-2026-GLH-PROY

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPO ESTÁTICO (TANQUES, TUBERÍAS Y VASIJAS) EN FACILIDADES DE PRODUCCIÓN DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN

CHICHIMENE – CPO9 – VIGENCIA 2026

Descripción General de Actividades

Dentro de la Orden de Servicio se incluyen obras de reposición de líneas y mantenimiento de equipo estático en la gerencia de operaciones de desarrollo y producción Chichimene – CPO9 – vigencia 2026

Tiempo de Ejecución

Ciento cincuenta y tres (153) días calendario o hasta el 31 de diciembre de 2026

Fecha Estimada de Inicio

01/09/2026

Ubicación de los Trabajos

Acacías

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

ALBERTO MÁRQUEZ PIEDRAHITA Tel 3176563466 administracion3022039@montajestecnicos.com GUSTAVO ADOLFO RHENALS PORRAS LEANDRO CARO ESTUPIÑÁN
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Supervisor hse 1 MOC

Educación: Profesional de cualquier

especialidad, Tecnólogo en higiene y

seguridad industrial, Técnico en cualquier

especialidad que tenga relación con licencia

en salud ocupacional

Legal
Obra

Labor
Si Si

vigente. Formación: Curso 50 horas en

SGSST Experiencia: - Profesional de cualquier

especialidad con licencia en salud ocupacional

vigente y experiencia laboral mínima de tres

(3) años en HSE (Sal

ud Ocupacional, Seguridad Industrial y de

Proceso y Medio Ambiente), de los cuales por

lo menos dos (2) años deben ser en

actividades asociadas al objeto del contrato -

Tecnólogo en higiene y segu

ridad industrial con licencia en salud

ocupacional vigente, u otras especialidades

tecnológicas que tengan relación con el objeto

del contrato, con licencia en salud

ocupacional. Deberá acreditar u

na experiencia laboral mínima de cinco (5)

años en HSE, de los cuales por lo menos dos

(2) años deben ser en actividades asociadas

al objeto del contrato - Técnico en cualquier

especialidad que t
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enga relación con el objeto del contrato y con

licencia en salud ocupacional vigente, con

licencia en salud ocupacional. Deberá

acreditar una experiencia laboral mínima de

seis (6) años en HSE, de

los cuales por lo menos dos (2) años deben

ser en actividades asociadas al objeto del

contrato asociadas al objeto del contrato.

Funciones: -Asegurar y hacer seguimiento a la

implementación del Pro

cedimiento establecidos en el Sistema de

Gestión y los elaborados para la obra en

materia de HSE, así como también los

establecidos por el cliente. - Liderar en su

proyecto las actividades de Higi

ene Industrial, Seguridad Industrial, Medicina

Preventiva y Medio Ambiente. - Participar en

las reuniones programadas por el cliente en

aspectos HSE. - Asegurar el funcionamiento

del Comité Paritario

de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST

o vigía según aplique en su contrato. -

Garantizar el cumplimiento del Plan de

Gestión Ambiental del contrato. - Asegurar el

cumplimiento legal en salud

ocupacional, medio ambiente y seguridad

industrial, aplicable.

Rescatista 1 MONC

Educación: Primaria o Bachiller. Formación:

Entrenamiento en sistema comando de

incidentes, con una intensidad mínima de 8

horas, Certificación de la competencia de

trabajos en altura nivel

Convencional
Obra

Labor
Si Si

avanzado. Formación en primeros auxilios

avanzados o atención pre hospitalaria o

soporte básico de vida o soporte vital

avanzado, Formación de rescate en alturas o

con cuerdas. Formación en prim
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era respuesta a incidentes con materiales

peligrosos, Rescate en espacios confinados.

Experiencia: Mínimo 2 años de participación

en entidad de rescate. Funciones: -

Inspeccionar equipos de emergenc

ias, botiquín, camilla, kit de rescate y

garantizar su buen estado y disponibilidad en

caso de requerirse. - Diligenciar y hacer

seguimiento a las Hojas de Vida de arnés y

demás equipos para trabaj

os en altura y espacios confinados - Asegurar

la operatividad de los equipos de aire auto

contenido - Diseñar, firmar y ejecutar planes

de rescate, de acuerdo con el análisis de

riesgos de la activi

dad a desarrollar. - Hacer el aseguramiento de

actividades críticas ejecutadas. - Asesorar a

supervisores e ingenieros en las medidas de

prevención de accidentes, de las actividades

críticas ejecut

adas. - Apoyar la ejecución de simulacros.

Conductor vehÍculo de

mÁs de 3 toneladas

(camion turbo)

1 MONC

Educación: Preferiblemente bachiller.

Formación: Manejo defensivo, seguridad vial,

Mecánica básica, primeros auxilios, normas y

reglamentación en Seguridad vial.

Experiencia: Mínima 2 años

Convencional
Obra

Labor
Si Si

como conductor en el vehículo específico para

el cual se requiera. Funciones: • Operar de

acuerdo a su experiencia e idoneidad, de

forma adecuada el vehículo dispuesto para su

actividad. • Ha

cer uso de las rutas establecidas y

autorizadas. • Velar por el mantenimiento

preventivo y correctivo de la maquinaría,

vehículos y elementos a su cargo. • Cumplir

con las normas y procedimiento
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s en materia de seguridad, salud, protección

ambiental y calidad. • Mantener aseado el

vehículo. Equipo de trabajo, reportando

cualquier anomalía.

Pintor sandblastero

(pintor

sandblasting/granallador)

1 MONC

Educación: Primaria o bachiller Formación:

Empresa: Procedimientos de limpieza de

superficies mediante chorro abrasivo y

aplicación de recubrimientos en tubería y

láminas de acero. Manejo seguro

Convencional
Obra

Labor
Si Si

de equipos de Pintura, Adicional: Certificado

en alturas y espacios confinados (si no tiene

empresa lo otorga) Experiencia: Bachiller:2

años de experiencia en el cargo o afines Sin

estudio: 3 años

de experiencia en el cargo o afines.

Funciones: -Conservar en condiciones

óptimas de humedad y seguridad los equipos

e insumos utilizados en esta labor (arena,

tolvas, mangueras, extractores, lámpar

as, etc.). - Selección de arena con alto

contenido de sílice. - Debe mantener una

comunicación continua con el supervisor /

capataz con el fin de informar el desarrollo de

su actividad, para establ

ecer y verificar el cumplimiento de los

objetivos y metas propuestos. - Evitar el

contacto directo con los productos de

recubrimiento utilizando los elementos de

protección personal específicos para

la actividad de pintura. - Asegurarse que las

superficies después de la limpieza tengan la

rugosidad requerida por el cliente. - Realizar

las mezclas de pintura de acuerdo a lo

estipulado en las fi

chas técnicas establecidas para cada uno de

los productos.



FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

“La información acá publicada, fue suministrada por  MONTAJES TÉCNICOS ZAMBRANO Y VARGAS S.A.S  bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomía y con su expreso consentimiento, para uso y fines únicos de esta plataforma, por lo que

queda prohibida su reproducción total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

Ayudante de pintura 1 MONC

Educación: Sin estudios preferiblemente

bachiller. Formación: Procedimientos de

Aplicación de Pintura, Manejo seguro de

equipos de Pintura, Certificación trabajo en

alturas, trabajos

Convencional
Obra

Labor
Si Si

confinados, preferiblemente primeros auxilios,

curso de manipulación de herramientas

básico. Experiencia: Sin estudios: dos (2) años

de experiencia relacionada con el cargo,

Bachiller: Un (1) a?

?o de experiencia relacionada con el cargo.

Funciones: - Cumplir con todas las órdenes

que le imparta el superior inmediato. -

Colaborar en el mantenimiento de equipos

mecánicos y herramientas (Comp

resores, pistolas de aplicación de pintura,

tolvas, mangueras, etc.). - Velar por minimizar

los desperdicios en obra tanto de pintura,

arena, solventes, etc. - Cuidar y velar por el

mantenimiento de

la herramienta de la cuadrilla destinada. -

Realiza cada una de las labores

encomendadas para el desarrollo de las

actividades de la obra. - Mantiene en orden su

sitio de trabajo, reportando cualquier

anomalía.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN
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Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista. De

acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.

Hoja de vida completa

Certificado de residencia vigente

Certificado de la cuenta bancaria.

Certificado de estudios y laborales (cuando aplique)

Fotocopia del certificado expedido por la ONAC para operadores maquinaria pesada y aparejadores

Cursos fomento (si lo tiene)

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia carnet de vacunación (tétano, fiebre amarilla, covid-19 (opcional))

Fotocopia de la cédula al 150%

Certificado afiliación de pensión

Certificado afiliación a EPS

1 foto 3x4 fondo blanco

Alimentación Suministrado por la empresa en especie en el frente de trabajo

Transporte Suministrado por la empresa en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo 42 horas semanales. Horario: Lunes a jueves: 7:00am A 4:00pm Viernes: 7:00am a 1:00pm

Forma y Fechas de Pago Consignación en cuenta bancaria. Quincenal los días 15 y 30 o 31 de cada quincena

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

Todo el proceso de selección se realiza con personal remisionado a través de la agencia pública de empleo (Alcaldía y Cofrem) El personal se irá contratando de acuerdo con la necesidad de la obra


