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Nombre de la Empresa VARISUR SAS Numero de Contrato / Orden de Servicio 3007629 / CW398275

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE INTERVENCIÓN A POZOS REQUERIDOS PARA LA GERENCIA DE O&MCHICHIMENE - CPO9 (GLH), CASTILLA (GAA) Y ACTIVIDADES DE COMPLETAMIENTO Y EXPLORACIÓN.

Descripción General de Actividades

Workover / Wellservice

Tiempo de Ejecución

120

Fecha Estimada de Inicio

21/09/2026

Ubicación de los Trabajos

Acacías, Guamal, Castilla La Nueva

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Marlys Peña Tel 315 5329061 oficina.acacias@varisur.com.co Juan Carlos Chavez José Leonardo David Bermúdez
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Ayudante de patio de

reacondicionamiento

de pozo

4 MONC
Nivel educativo: Saber leer y escribir. No se

requiere experiencia laboral.
Convencional Fijo No Si

Ayudante de patio de

reacondicionamiento

de pozo

1 MONC

Nivel educativo: Saber leer y escribir. No se

requiere experiencia laboral. Turno 8 Horas

Lunes -Jueves, Viernes 6 Horas, Sábado 4

Horas (42 Horas a la semana)

Convencional Fijo No Si

Cuñero 12 MONC

Nivel educativo: Primaria, deseable bachiller.

Experiencia laboral: perforación: Un (1) año en

el cargo o haber recibido adiestramiento*

como cuñero cuatro (4) meses y haber

trabajado como

Convencional Fijo Si Si

cuñero titular ocho (8) meses o un (1) año en

el cargo de Workover. (El adiestramiento debe

haber sido suministrado y certificado por la

empresa prestadora del servicio en la cual

estuvo vinculado)

.

Encuellador 4 MONC

Nivel educativo: Primaria, deseable bachiller.

Experiencia laboral: Workover: Un (1) año en

el cargo o haber recibido adiestramiento*

como encuellador seis (6) meses y haber

trabajado como cuñero

Convencional Fijo Si Si



FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

“La información acá publicada, fue suministrada por  VARISUR SAS  bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomía y con su expreso consentimiento, para uso y fines únicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproducción total o

parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.

titular tres (3) años. (El adiestramiento debe

haber sido suministrado y certificado por la

empresa prestadora del servicio en la cual

estuvo vinculado)

Maquinista 4 MONC

Nivel educativo: Bachiller, deseable estudios

como técnico mecánico o afines. Experiencia

laboral: Dieciocho (18) meses de experiencia

en el cargo. o haber recibido adiestramiento

como maquinista

Convencional Fijo Si Si

doce (12) meses y haber trabajado como

encuellador titular cuatro (4) años. (El

adiestramiento debe haber sido suministrado y

certificado por la empresa prestadora del

servicio en la cual estuvo vin

culado).

Supervisor de

operaciones
3 MONC

Nivel educativo: Primaria. Experiencia laboral:

Primaria: Cinco (5) años de experiencia

específica. Bachillerato: Tres (3) años de

experiencia específica. Técnico: Tres (3) años

de experiencia

Legal Fijo Si Si

específica. Tecnólogo: Dos (2) años de

experiencia específica. Profesional: Un (1) año

de experiencia específica.

Profesional hse 1a 1 MOC

Nivel Educativo: Profesional universitario

(Ingeniero o Profesional en SST, Ing

Ambiental) o Tecnólogo en Higiene y

seguridad industrial o afines al objeto del

contrato con licencia en SG?SSTA,

Legal Fijo Si Si

Técnico es especialidades relacionadas con el

Objeto del contrato. Experiencia laboral:

Profesional: (4) años en HSE, de los cuales

por lo menos un (2) año asociadas a

completamiento, mantenimien
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to, reacondicionamiento o abandono de pozos,

ejerciendo el rol de HSE. Tecnólogo:

Experiencia mínima de tres (5) años en HSE,

de los cuales por lo menos un (2) año debe

ser en actividades asociada

s al completamiento, mantenimiento,

reacondicionamiento o abandono de pozos.

Técnico: (4) años en HSE, de los cuales por lo

menos un (3) año asociadas a

completamiento, mantenimiento, reacondicio

namiento o abandono de pozos.

Mecánico de equipo 1 MONC

Nivel Educativo: Bachiller, Técnico o

Tecnólogo en áreas afines al cargo.

Experiencia: dos (2) años en funciones iguales

o similares al cargo en equipos de Workover /

Perforación.

Legal Fijo Si Si

Camarera 1 MONC
Nivel educativo: Saber leer y escribir. No se

requiere experiencia laboral.
Legal Fijo No Si

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN
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Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista. De

acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.

El personal que se contratará debe presentar la siguiente documentación:

Certificado de residencia vigente.

Hoja de vida con todos los soportes: certificados de estudio, certificados laborales legibles, documento de

identidad.

Certificados de cursos realizados (Espacios Confinados, trabajo en alturas, Well Control para los cargos que

aplique).

Historial pensional

Se tendrán en cuenta los siguientes procedimientos y documentos internos de Varisur:

Procedimiento para selección de personal (DA-PR-12)

Procedimiento para la contratación de Personal (DA-PR-13).

Matriz exámenes médicos ocupacionales (DS-MZ-07).

Formato debidamente diligenciado de Autorización de manejo de datos y consulta SAGRILAFT (PA-F-31)

Formato debidamente diligenciado del Certificado de veracidad de información y documentos para procesos

de vinculación de personal.

Alimentación Suministrado por el contratista en especie

Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo
8 horas / 15x6 días (Cuñero-encuellador-Maquinista) 12 Horas / 14X7 días (Supervisor Op) 12 horas

/12X8 Días (HSE 1ª- M

Forma y Fechas de Pago Transferencia bancaria; pago quincenal

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

El personal requerido se irá contratando acorde al inicio de la ODS
N/A


