FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

Nombre de la Empresa b cnncommuns s Serinco Drilling SA. Numero de Contrato / Orden de Servicio 3009301 / CW393520

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE INTERVENCION A POZOS CON TALADRO PARA LAS GERENCIAS O&M, CHICHIMENE- CPO9 (GLH), CASTILLA-APIAY (GAA), Y ACTIVIDADES DE COMPLETAMIENTO Y EXPLORATORIOS.

Descripcion General de Actividades

Mantenimiento e intervencion a pozos con taladro.
Tiempo de Ejecucidn
185
Fecha Estimada de Inicio
01/09/2026
Ubicacion de los Trabajos

Acacias, Guamal, Castilla La Nueva

Canales de Atencion del Contratista Profesional de Gestién Contractual Lider Técnico

Jose Luis Roncancio G Tel 3143594214 Correo: recursoshumanos@serincodrilling.com Administrador de Ecopetrol Juan Carlos Chavez Martinez Interventor de Ecopetrol Beatriz Elena Gomez Yepes

“La informacién acé publicada, fue suministrada por Serinco Drilling S.A. bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Cargo

Vacante

Tipo de
Requerimiento

REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA

Perfil

Tipo de
Salario

Tipo de
Contrato

Pruebas
de
Ingreso

Examenes
Medicos

Cdédigo
Vacante

RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

No. de
Postulados

Prestador
Autorizado
del SPE

Cédigo de
Certificado
de
Residencia

Municipio

Observaciones

Cufiero

Encuellador

Maquinista

12

MONC

MONC

MONC

Nivel educativo: Primaria, deseable bachiller.
Experiencia laboral: Perforacién: Un (1) afio
en el cargo o haber recibido adiestramiento*
como cufiero cuatro (4) meses y haber
trabajado como

cufiero titular ocho (8) meses o un (1) afio en
el cargo de workover. (* El adiestramiento
debe haber sido suministrado y certificado por
la empresa prestadora del servicio en la cual
estuvo vinculad

0). Formacion Requerida: Preferiblemente
certificado de trabajo en alturas.

Nivel educativo: Primaria, deseable bachiller.
Experiencia laboral: Workover: Un (1) afio en
el cargo o haber recibido adiestramiento*
como encuellador seis (6) meses y haber
trabajado como cufiero

titular tres (3) afios. (* El adiestramiento debe
haber sido suministrado y certificado por la
empresa prestadora del servicio en la cual
estuvo vinculado) Formaciéon Requerida: Rig
Pass Vigente.

Nivel educativo: Bachiller, deseables estudios
como técnico mecénico o afines. Experiencia
laboral: Dieciocho (18) meses de experiencia
en el cargo. o haber recibido adiestramiento*
como maquinista

Convencional

Convencional

Convencional

Obra Labor

Obra Labor

Obra Labor

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Encuellador

“La informacién acé publicada, fue suministrada por Serinco Drilling S.A. bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion

total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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doce (12) meses Nivel educativo: Bachiller,
deseables estudios como técnico mecanico o
afines. Experiencia laboral: Dieciocho (18)
meses de experiencia en el cargo. o haber
recibido adiestramiento

* como magquinista doce (12) meses

Nivel educativo: Primaria. Experiencia laboral:

Supervisor Primaria: Cinco (5) afios de experiencia
de 3 MONC especifica. Bachillerato: Tres (3) afios de Legal Obra Labor Si Si
operaciones experiencia especifica. Técnico: Tres (3) afios

de experiencia

especifica. Tecnodlogo: Dos (2) afios de
experiencia especifica. Profesional: Un (1) afio
de experiencia especifica. Formacion
Requerida: Curso de Well Control, Operador
de Winche, supervisor de

izaje, espacios confinados y Coordinador de
Alturas. Vigentes

Nivel Educativo: Técnico / Tecnélogo /
Profesional en Ingenieria Industrial o afines,
2 MOC con licencia en SG?SSTA. Experiencia Legal Obra Labor Si Si
laboral: experiencia de 3 afios como HSEQ en
actividades de

perforacion y/o Workover -well service de
pozos. Formacion Requerida: Licencia en
seguridad y salud en el trabajo. Coordinador
en alturas. Curso de 50 horas seguridad y
salud en el trabajo. Manejo

Defensivo y Supervisor de Espacios
Confinados. Vigentes Preferiblemente Auditor
Interno en las Normas ISO 9001, OHSAS
18001 e ISO 14001

Supervisor
hseq

“La informacién acé publicada, fue suministrada por Serinco Drilling S.A. bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Mecanico

Electricista

Camarera

Obrero de
Patio

MOC

MOC

MONC

MONC

Nivel Educativo: Técnico / Tecnologo /
Profesional en ingenieria Mecanica,
electromecanica, industrial o afines
Experiencia: Experiencia especifica minima de
Dos (2) afios en cargos como

mecanico en equipos de workover y/o
perforacion. Formacién Requerida: Curso
manejo defensivo, Preferiblemente Rig Pass.
Curso manejo defensivo. Vigentes

Nivel Educativo: Técnico / Tecnélogo /
Profesional en ingenieria Eléctrica,
electromecanica o afines Experiencia:
Experiencia especifica minima de Dos (2)
afios en cargos como electricista

en equipos de workover y/o perforacion.
Formacion Requerida: Certificado vigente
CONTE, Rig Pass, Certificado de
Competencias en Trabajos con tension
(ONAC). Vigentes

Nivel educativo: Saber leer y escribir.
Experiencia laboral: Sin experiencia requerida

Nivel educativo: Saber leer y escribir.
Experiencia laboral: Sin experiencia requerida

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Legal

Legal

Legal

Convencional

Obra Labor

Obra Labor

Fijo

Fijo

Si

Si

No

No

Si

Si

Si

Si

REQUISITOS PARA LA CONTRATACION

“La informacién acé publicada, fue suministrada por Serinco Drilling S.A. bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.
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Dotacion Se entrega de acuerdo con las labores a realizar.

El personal que se contratara debe presentar la siguiente documentacion:

Hoja de vida actualizada.

Certificados de antecedentes

Certificaciones de estudios (si aplica).

Certificado de residencia vigente.

Certificaciones laborales (si aplica).

Certificaciones de cursos o formacion adicional que sea pertinente para el cargo que aplica.
Certificacion no mayor a 30 dias de afiliacion a EPS.

Certificacion no mayor a 30 dias de afiliacion a AFP

Certificacion no mayor a 30 dias de cuenta bancaria.

Certificado de aprobado en exdmenes médicos ocupacionales.

Formato debidamente diligenciado de Autorizacion de manejo de datos y consulta SAGRILAFT
Formato debidamente diligenciado del Certificado de veracidad de informacién y documentos para procesos de
vinculacion de personal.

Alimentacién Suministrada por el contratista en el lugar de ejecucion de labores

Transporte Suministrada por el contratista en el punto de encuentro

Horario de Trabajo Mixto

Formay Fechas de

B Pago quincenal por consignacion bancaria
ago

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

Los distintos cargos seran gestionados de manera transversal a través de las distintas agencias de empleo de los municipios de Acacias,
Guamal y Castilla la Nueva.

“La informacién acé publicada, fue suministrada por Serinco Drilling S.A. bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Unicos de esta plataforma, por lo que queda prohibida su reproduccion
total o parcial sin el consentimiento previo y expreso de su titular”.



