FORMATO DE NECESIDADES DE MANO DE OBRA

MONTAJESTECNICOS
ZAMBRANO Y VARGASSA.S Numero de Contrato / Orden de Servicio 3022039 / ODS 16-2025-GLC

Nombre de la Empresa

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPO ESTATICO (TANQUES, TUBERIAS Y VASIJAS) EN FACILIDADES DE PRODUCCION Y DEMAS AREAS OPERATIVAS DE ECOPETROL S.A. Y SU GRUPO
EMPRESARIAL — CONTRATO ZONA 1 — VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUIA

Descripcion General de Actividades

Dentro de la Orden de Servicio se incluyen las obras de mantenimiento de equipo estatico y mantenimiento menor en la gerencia CPO 9
Tiempo de Ejecucién
Trescientos cincuenta (350) dias calendario o hasta el 31 de diciembre de 2025
Fecha Estimada de Inicio
17/03/2025
Ubicacion de los Trabajos

Acacias

Canales de Atencién del Contratista Profesional de Gestion Contractual Lider Técnico

ALBERTO MARQUEZ PIEDRAHITA Cel 3176563466 Correo: administracion3022039@montajestecnicos.com ALVARO ANTOLINEZ PASTRANA PABLO MAURICIO MONTENEGRO MARTINEZ

“La informacion acé publicada, fue suministrada por MONTAJES TECNICOS ZAMBRANO Y VARGAS S.A.S bajo su absoluta y exclusiva responsabilidad, autonomia y con su expreso consentimiento, para uso y fines Gnicos de esta plataforma, por lo que
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACION

Cdédigo de

) ) . Pruebas o Prestador o
Tipo de . Tipo de Tipo de Examenes Caodigo No. de ) Certificado o i
Cargo Vacante . Perfil i de ) Autorizado Municipio Observaciones
Requerimiento Salario Contrato Medicos Vacante Postulados de
Ingreso del SPE ) )
Residencia

Educacion: Profesional de cualquier
especialidad, Tecndlogo en higiene y Obra
Supervisor hse 1 MOC seguridad industrial, Técnico en cualquier Legal Labor Si Si
especialidad que tenga relacién con licencia

en salud ocupacional

vigente. Formacién: Curso 50 horas en
SGSST Experiencia: - Profesional de cualquier
especialidad con licencia en salud ocupacional
vigente y experiencia laboral minima de tres
(3) afios en HSE (Sal

ud Ocupacional, Seguridad Industrial y de
Proceso y Medio Ambiente), de los cuales por
lo menos dos (2) afios deben ser en
actividades asociadas al objeto del contrato -
Tecndlogo en higiene y segu

ridad industrial con licencia en salud
ocupacional vigente, u otras especialidades
tecnoldgicas que tengan relacion con el objeto
del contrato, con licencia en salud
ocupacional. Debera acreditar u

na experiencia laboral minima de cinco (5)
afios en HSE, de los cuales por lo menos dos
(2) afios deben ser en actividades asociadas
al objeto del contrato - Técnico en cualquier
especialidad que t
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enga relacion con el objeto del contrato y con
licencia en salud ocupacional vigente, con
licencia en salud ocupacional. Debera
acreditar una experiencia laboral minima de
seis (6) afios en HSE, de

los cuales por lo menos dos (2) afios deben
ser en actividades asociadas al objeto del
contrato asociadas al objeto del contrato.
Funciones: -Asegurar y hacer seguimiento a la
implementacion del Pro

cedimiento establecidos en el Sistema de
Gestion y los elaborados para la obra en
materia de HSE, asi como también los
establecidos por el cliente. - Liderar en su
proyecto las actividades de Higi

ene Industrial, Seguridad Industrial, Medicina
Preventiva y Medio Ambiente. - Participar en
las reuniones programadas por el cliente en
aspectos HSE. - Asegurar el funcionamiento
del Comité Paritario

de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST
0 vigia segun aplique en su contrato. -
Garantizar el cumplimiento del Plan de
Gestion Ambiental del contrato. - Asegurar el
cumplimiento legal en salud

ocupacional, medio ambiente y seguridad
industrial, aplicable.

Educacion: Primaria o Bachiller. Formacion:
Entrenamiento en sistema comando de ob
Rescatista 1 MONC incidentes, con una intensidad minima de 8 Convencional a Si Si
horas, Certificacion de la competencia de Labor
trabajos en altura nivel

avanzado. Formacién en primeros auxilios
avanzados o atencidn pre hospitalaria o
soporte basico de vida o soporte vital
avanzado, Formacion de rescate en alturas o

con cuerdas. Formacion en prim
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era respuesta a incidentes con materiales
peligrosos, Rescate en espacios confinados.
Experiencia: Minimo 2 afios de participacion
en entidad de rescate. Funciones: -

Inspeccionar equipos de emergenc

ias, botiquin, camilla, kit de rescate y
garantizar su buen estado y disponibilidad en
caso de requerirse. - Diligenciar y hacer
seguimiento a las Hojas de Vida de arnés 'y
demas equipos para trabaj

0s en altura y espacios confinados - Asegurar
la operatividad de los equipos de aire auto
contenido - Disefiar, firmar y ejecutar planes
de rescate, de acuerdo con el andlisis de
riesgos de la activi

dad a desarrollar. - Hacer el aseguramiento de
actividades criticas ejecutadas. - Asesorar a
supervisores e ingenieros en las medidas de
prevencion de accidentes, de las actividades
criticas ejecut

adas. - Apoyar la ejecucion de simulacros.

Educacion: Basica primaria/leer y escribir

Operador o L
Formacion: Certificacion de entes
retroexcavadora de i L . Obra . .
. 1 MONC gubernamentales de formacion y capacitacion Convencional Si Si
oruga (operaciOn Labor

(SENA para el caso de Colombia) minimo
como operador de maquinaria

pesada o certificacion de entrenamiento
(minino 16 horas de duracién) suministrada
por el fabricante o distribuidor del equipo o de
un organismo de certificacién de personas con
acreditacion vige

nte por parte de los entes designados en cada
pais (ONAC en el caso de Colombia) o de una
institucion de educacion no formal con
resolucion de aprobacion del Ministerio de
Educacion (Guia de op

movimiento de tierra a)
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eracion de maquinaria pesada GHS-G-010).
Debe contar con certificado vigente como
operador de graa y/o aparejador/sefialero,
licencia nacional de conduccién de tipo y
categoria definido por la leg

islacion nacional vigente para el equipo
(minimo categoria B2), curso de manejo
defensivo y/o preventivo con lo establecido en
el procedimiento de uso de vehiculos HSE-P-
012 (procedimiento para el

levantamiento mecanico de personas y/o
cargas en Ecopetrol S.A. HSE-P-018)
Actualizacién en Mecanica Basica.
Actualizacion en Mantenimiento de Maquinaria
Pesada. Inspeccién de Maquinaria. Célc

ulo de planes de izaje Experiencia:
Experiencia comprobada no inferior a cinco (5)
afios en operacion de excavadora de orugas y
de tres (3) afios como operador de
excavadora de orugas en operaciones

de levantamiento mecanico de cargas.
Funciones:  Operar de acuerdo a su
experiencia e idoneidad, de forma adecuada la
magquinaria dispuesta para su actividad, sea
para excavaciones, movimiento de t

ierra y/o izaje de cargas, nivelaciones,
distribucién de material térreo, manejo de
drenajes y cualquier actividad relacionada con
la operacién de la maquinaria designada. ¢
Vela por el mantenimi

ento preventivo y correctivo de la maquinaria 'y
elementos a su cargo. * Asiste técnicamente,
en el area de su competencia a los
supervisores de obras. ¢ Supervisa y distribuye
las actividades de
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| personal a su cargo. « Cumple con las
normas y procedimientos en materia de
seguridad integral, establecidos por la
organizacion. « Mantiene en orden equipo y
sitio de trabajo, reportando cualq

uier anomalia. Es indispensable que el
candidato cumpla con los lineamientos de las
guias GHS-G-010 y HSE-P-018 de Ecopetrol
S.A. para ser contratado.

Educacion: Primaria o bachiller Formacién:

Pintor sandblastero Empresa: Procedimientos de limpieza de Obra
(pintor 1 MONC superficies mediante chorro abrasivo y Convencional Labor Si Si
sandblasting/granallador aplicacion de recubrimientos en tuberia 'y

laminas de acero. Manejo seguro

de equipos de Pintura, Adicional: Certificado
en alturas y espacios confinados (si no tiene
empresa lo otorga) Experiencia: Bachiller:2
afios de experiencia en el cargo o afines Sin
estudio: 3 afios

de experiencia en el cargo o afines.
Funciones: -Conservar en condiciones
optimas de humedad y seguridad los equipos
e insumos utilizados en esta labor (arena,
tolvas, mangueras, extractores, lampar

as, etc.). - Seleccién de arena con alto
contenido de silice. - Debe mantener una
comunicacion continua con el supervisor /
capataz con el fin de informar el desarrollo de
su actividad, para establ

ecer y verificar el cumplimiento de los
objetivos y metas propuestos. - Evitar el
contacto directo con los productos de
recubrimiento utilizando los elementos de
proteccion personal especificos para
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la actividad de pintura. - Asegurarse que las
superficies después de la limpieza tengan la
rugosidad requerida por el cliente. - Realizar
las mezclas de pintura de acuerdo a lo
estipulado en las fi

chas técnicas establecidas para cada uno de
los productos.

Educacion: Sin estudios preferiblemente
bachiller. Formacion: Procedimientos de

Ayudante de pintura 2 MONC Aplicacion de Pintura, Manejo seguro de Convencional I?a\tt))fr Si Si
equipos de Pintura, Certificacion trabajo en

alturas, trabajos

confinados, preferiblemente primeros auxilios,
curso de manipulacion de herramientas
béasico. Experiencia: Sin estudios: dos (2) afios
de experiencia relacionada con el cargo,
Bachiller: Un (1) a?

?0 de experiencia relacionada con el cargo.
Funciones: - Cumplir con todas las 6rdenes
que le imparta el superior inmediato. -
Colaborar en el mantenimiento de equipos
mecanicos y herramientas (Comp

resores, pistolas de aplicacion de pintura,
tolvas, mangueras, etc.). - Velar por minimizar
los desperdicios en obra tanto de pintura,
arena, solventes, etc. - Cuidar y velar por el
mantenimiento de

la herramienta de la cuadrilla destinada. -
Realiza cada una de las labores
encomendadas para el desarrollo de las
actividades de la obra. - Mantiene en orden su
sitio de trabajo, reportando cualquier
anomalia.
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Educacion: Debe saber leer y escribir
Formacion: N/A Experiencia: Sin experiencia b
Obrero al (obrero b) 3 MONC Funcion: « Manipular sustancias quimicas, Convencional © bra Si Si
herramientas, materiales e instrumentos Labor
requeridos, apoyando la

operacion de una manera segura. ¢ Participar
y realizar labores de limpieza durante la
movilizacion, operacion y desmovilizacion. ¢
Participar en el arme y desarme de los
equipos de control d

e derrames y participar en los trabajos de
mitigacion y control de emergencias. * Realizar
las actividades locativas de organizacion,
pintura, orden y aseo en los proyectos para los
cuales ha sido

contratado.  Realizar la separacion periddica
de los residuos soélidos generados durante la
realizacion de las actividades, segun lo
establecido por la Compaiiia, lo contemplado
por el client

e, la Licencia Ambiental o el PMA (Plan de
Manejo ambiental) del pozo o proyecto. ¢
Apoyar y realizar los trabajos especificos de
acuerdo al area designada. * Acorde a las
funciones enumeradas,

cumplir y apoyar las politicas y normas de
HSEQ y RSE establecidas en la empresa,
segun el grado de responsabilidad que la
ocupacion requiera teniendo en cuenta la
normatividad. Desarrollar las dem

as tareas propias del cargo que le sean
asignadas y quesean requeridas para el
adecuado desempeiio de la ocupacion, acorde
a las necesidades de la empresa.
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Educacion: Preferiblemente primaria
Formacion: Procedimientos operativos Obra
Obrero a2 (obrero a) 5 MONC relacionados con su labor Experiencia: Mayor Convencional Labor Si Si
a un (1) afio en el desarrollo de actividades

varias como obrero.

Funcion: ¢ Desarrollar la actividad de manera
segura conociendo e implementando los
procedimientos elaborados para su labor. ¢
Inspeccionar diariamente, antes, durante y
después; manera consie

nte y responsable, los andamios que estén en
el area; reportando a su jefe inmediato
cualquier hallazgo u observacion identificada
en la inspeccion. « Conocer e implementar las
politicas intern

as de la Organizacién: HSEQ, Seguridad Vial,
Prevencién de consumo de alcohol y drogas y
las que el cliente establezca. ¢ Realizar
excavaciones, rellenos, demolicién de
estructura en concretos, i

nstalacién de formaletas, mezclas de
materiales, colocacién de concreto, instalacion
y amarre de hierros, armaduras de estructuras
metélicas y de madera, levantamiento y
desplazamiento de cargas o

materiales, limpiezas de superficies metalicas,
de madera o de maleza, etc., para todo tipo de
obras. « Colaborar en el manejo de equipos
mecanicos y herramientas (Motobomba,
mezcladoras, vibrado

r de concreto, compresor de aire, martillos
neumaticos, extensiones, llaves, etc.). ¢
Participar activamente en todas las
actividades programadas por la empresa en
materia HSEQ e Diligenciar los
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACION

Los elementos de proteccion personal (EPP) béasicos y especiales seran entregados por el contratista.

Dotacion

formatos asignados para el cargo con
responsabilidad « Reportar actos y condiciones
inseguros, participar en observacion de
comportamientos segun tarjeta MCO-FR-107 ¢
Reportar accidentes o incid

entes ocurridos. Dar buen uso de los recursos
entregados para el buen funcionamiento de
sus labores

De acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.

Alimentacién

Suministrado por la empresa en especie en el frente de trabajo

Transporte

Suministrado por la empresa en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo

42 horas semanales. Horario: Lunes a jueves: 7:00am A 4:00pm Viernes: 7:00am a 1:00pm Jornadas
adicionales, si se requi

Formay Fechas de Pago

Consignacion en cuenta bancaria. Quincenal los dias 15y 30 o 31 de cada quincena

OBSERVACIONES

Hoja de vida completa

Certificado de residencia vigente

Certificado de la cuenta bancaria.

Certificado de estudios y laborales (cuando aplique)

Fotocopia del certificado expedido por la ONAC para operadores maquinaria pesada y aparejadores
Cursos fomento (si lo tiene)

Fotocopia libreta militar (opcional)

Fotocopia carnet de vacunacion (tétano, fiebre amarilla, covid-19 (opcional))
Fotocopia de la cédula al 150%

Certificado afiliacion de pensién

Certificado afiliacion a EPS

1 foto 3x4 fondo blanco

OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCION

N/A

Todo el proceso de seleccion se realiza con personal remisionado a través de la agencia publica de empleo
(Alcaldia y Cofrem)
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