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Nombre de la Empresa Sonepar Numero de Contrato / Orden de Servicio 3053262

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

ASISTENCIA TÉCNICA, PARA LAS PRUEBAS FUNCIONALES Y PUESTA EN MARCHA, DE SHELTERS ELÉCTRICOS.

Descripción General de Actividades

Pruebas de inyección primaria, secundaria a equipos eléctricos tipo CCM y SWG, programación de PLC y Comunicaciones de subestación.

Tiempo de Ejecución

60

Fecha Estimada de Inicio

23/12/2024

Ubicación de los Trabajos

Acacías

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Nicolas Zuleta Muñoz nicolas.zuleta@gipms.com 300 5127577 Ana Mendez ana.mendez@gipms.com 318 7164606 Nicolas Daniel Ramirez M nicolas.ramirez@gipms.com 3147216282
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Profesional

SST
1 MOC

Profesional con experiencia laboral mínima de

cuatro (4) años en seguridad y salud en el

trabajo, con experiencia minima de dos (2)

años en labores relacionado con sector objeto

del contrato.

Convencional
Obra

Labor
Si Si

0 0 0 0 acacias

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación De acuerdo a la ley y cargo.

Hoja de vida con los datos de contacto de uso único del candidato.Certificado de territorialidad (certificado de

residencia). Certificaciones de estudios (si aplican) Certificaciones laborales Certificaciones de cursos o formación

adicional que sea pertinente para el cargo que aplica (1)Curso de coordinador de alturas vigente.Fotocopias de la

Cédula al 150% Certificación no mayor a 30 días de afiliación a fondo de pensionesCertificación no mayor a 30 días

de cuenta bancaria.

Alimentación Suministrada en sitio.

Transporte suministrado por el trabajador.

Horario de Trabajo lunes a viernes 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

Forma y Fechas de

Pago
Mensual por transferencia bancaria el 1 de cada mes.

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

El Ingreso de personal se hace de acuerdo a la programación de las actividades según PDT.


