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Nombre de la Empresa
REPRESENTACIONES R&R

S.A.S Numero de Contrato / Orden de Servicio CW211406

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Objeto

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES EN LOCACIONES, VÍAS DE ACCESO A POZOS, VÍAS PRINCIPALES, ZONAS EN RECUPERACIÓN Y OTRAS ÁREAS DE ECOPETROL S.A. EN EL DEPARTAMENTO META

Descripción General de Actividades

Mantenimiento General de Zonas Verdes Construcción y Mantenimiento de Cercas con Alambre de Púa Poda y Tala Especializada

Tiempo de Ejecución

(1096) días Calendario

Fecha Estimada de Inicio

05/11/2024

Ubicación de los Trabajos

Acacías

Canales de Atención del Contratista Profesional de Gestión Contractual Líder Técnico

Divy Peña Hernández ryr_0900@hotmail.com 3108715560 Emilce Herreño Rocha Yolanda Arenas Zuleta
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN

Cargo Vacante
Tipo de

Requerimiento
Perfil

Tipo de

Salario

Tipo de

Contrato

Pruebas

de

Ingreso

Examenes

Medicos

Código

Vacante

No. de

Postulados

Prestador

Autorizado

del SPE

Código de

Certificado

de

Residencia

Municipio Observaciones

Guadañador 4 MONC

Formación: Preferiblemente Básica Primaria

debe saber Leer y Escribir. Manejo de

guadaña y adecuación del equipo.

Conocimiento básico en S&SO, protección del

medio ambiente y

Legal Fijo No Si

calidad Experiencia mínima: 2 años en el

cargo especifico

Capataz de zonas

verdes / vacante

transversal

(acacias –

guamal – castilla

la nueva)

2 MOC

Formación: Tecnico, Licencia de Conducción

C2 Vigente, cursos vigentes en Manejo

Defensivo, Mecánica Básica, Manejo de

extintores. Experiencia mínima: Experiencia

superior a 2 años en el

Legal Fijo Si Si

cargo especifico en empresas industriales

Coordinador de

zonas verdes /

vacante

transversal

(acacias –

guamal – castilla

la nueva)

1 MONC

Formación: Bachiller, Licencia de Conducción

C2 Vigente, cursos vigentes en Manejo

Defensivo, Mecánica Básica, Manejo de

extintores. Experiencia mínima: Experiencia

superior a 2 años en el

Legal Fijo Si Si

cargo especifico de Coordinación de equipos

de rocería y/o mantenimiento de zonas verdes

en empresas industriales.
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Profesional hse /

vacante

transversal

(acacias –

guamal – castilla

la nueva)

1 MOC

Formación: Ingeniero o Profesional de salud

ocupacional, o Ambiental y/o Tecnólogo en

higiene y seguridad industrial u otras

especialidades tecnológicas que tengan

relación con el objeto del

Legal Fijo Si Si

contrato, Requisitos: Licencia en salud

ocupacional o seguridad y salud en el trabajo -

Curso de 50 horas del SG-SST certificado por

el SENA, ARL o entidad aprobada por el

Ministerio del Trabajo, Li

cencia de Conducción C2 Vigente, cursos

vigentes en Manejo Defensivo, Mecánica

Básica, Manejo de extintores. Experiencia

mínima: Experiencia superior a 4 años en el

cargo especifico rocería y/

o mantenimiento de zonas verdes en

empresas industriales.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS REQUISITOS PARA LA CONTRATACIÓN

Dotación
Los elementos de protección personal básicos y especiales serán entregados por el contratista. De

acuerdo a ley y/o por Ecopetrol.
Hoja de vida Actualizada con soportes de certificados laborales

Certificados de Estudios

Certificado de residencia Vigente

Certificado de la cuenta bancaria - No mayor a 30 días de expedición.

Certificado de antecedentes judiciales

Vacuna de Tétano ciclo completo

Vacuna Fiebre amarilla

Vacuna Covid 19 (Preferiblemente)

Fotocopia de la cedula al 150%

Certificado Afiliación de Pensión, No mayor a 30 días de expedición.

Certificado Afiliación a EPS, No mayor a 30 días de expedición.

1 foto 3x4 fondo blanco o en archivo JPG

Alimentación Suministrado por el contratista

Transporte Suministrado en los puntos de encuentro definido por el contratista.

Horario de Trabajo Lunes a viernes (Jornada Máxima Legal Establecida)
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Forma y Fechas de Pago Mensual el día 30 de cada mes

OBSERVACIONES OBSERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN

Para las vacantes de Capataz de zonas Verdes, Coordinador de zonas Verdes y Profesional HSE, se publicarán de manera transversal en los

municipios de Acacias, Guamal y Castilla la Nueva, sin embargo, es de aclarar que solo se requiere 4 vacantes en total, esto no genera

sumatoria en la cantidad publicada en las agencias por cada municipio. 


