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ERAZO VALENCIA 
S.A.S.

No. de contrato 

/ Orden de 

Servicio 

3014823 / 

CW55950 

Descripción de la actividad a desarrollar 

Objeto:  

ODS CW55950: “SERVICIO PARA LA REALIZACIÓN DE PRUEBAS INICIALES, EXTENSAS Y DE PRODUCCIÓN Y MEDICIÓN 
MULTIFÁSICA PARA LOS POZOS DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y PRODUCCIÓN CPO-9 DE LA 

VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUÍA DE ECOPETROL S.A., DERIVADA DEL ABE No. 3014823"* CONTACTO DEL 

CONTRATISTA: ROMAN AVILA  

Descripción general de actividades:  
Servicio de pruebas de producción (o lo que corresponda), suministrando personal y equipos de well testing. LUGAR DE 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO: CPO09 CLUSTER 25 

Tiempo de ejecución: 

    548 DIAS 

Fecha estimada de inicio: 

01 DE JUNIO DEL 2023 

Ubicación de los trabajos: 

Guamal -Meta 

Canales de atención del contratista: 
Víctor Yela  

Tel 3160186698 
Correo jefe.th@erazovalencia.com.co 

Administrador de Ecopetrol 
Andrea González 

Interventor de Ecopetrol 
Juan Carlos Pacheco  
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

Cargo Vacante 

Mano de 
obra 

Calificad
a: MOC 

No 
Calificad
a: MONC  

Perfil 

Tipo de 
Salario 

(Convencional, 

legal con tabla, 
legal con precios 

de mercado) 

Tipo de 
contrato y 
duración 

Pruebas 
de 

ingreso 
(Aplica 
si/no) 

Exámenes 
médicos 
(Aplican 
si/no) 

Código  
Vacante 

No. de 
postulado

s 

Prestador 
autorizado 

del SPE 

Código de 

Certificado 
Residencia 

Municipio 

Obrero de 

patio  
3 MONC  

 

Nivel educativo: Saber Leer 

y escribir - Experiencia 

Laboral: Sin experiencia 

Convencional  
Obra o 

labor  
No  Si       

Auxiliar de 

producción  
12 MOC  

Nivel educativo: Técnico en 

áreas relacionadas con 

producción de hidrocarburos 

o áreas afines. Experiencia 

laboral: Seis (6) meses de 

experiencia específica con el 

cargo. o un (1) año de 

experiencia relacionada con 

well testing / facilidades de 

producción. 

Convencional 
Obra o 

labor 
Si Si      

Operador 

de 

producción  

3 MOC 

Nivel educativo: Técnico en 

áreas relacionadas con 

producción de hidrocarburos 

o áreas afines. Experiencia 

laboral: Dos (2) años de 

experiencia como operador 

de well testing o tres (3) 

años en operaciones de well 

testing o facilidades de 

producción como auxiliar de 

well testing 

Convencional 
Obra o 

labor 
Si Si      
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Aspectos administrativos 
 

Requisitos para la contratación 

Dotación  Botas, casco, gafas, overol, guantes 
- Acá se relacionan, aspectos tales como, la documentación 

requerida, procesos internos de la contrista para la 

vinculación de personal, pruebas y exámenes necesarios. 

Alimentación 
2 comidas al día Proporcionados por Erazo 

valencia 

Transporte  Suministrado por Erazo valencia 

Horario de 

trabajo 
12 Hrs 

Forma y 

fechas de 

pago 

 Quincenal, mediante transferencia bancaria  

 

 

Observaciones   OBERVACIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

 

   

 

             


