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Descripción de la actividad a desarrollar 

 

 

OBJETO 

 

SERVICIO DE LEVANTAMIENTO MECÁNICO DE CARGAS PESADAS Y TRANSPORTE TERRESTRE DE CARGA SECA Y LÍQUIDA PARA LA  

VICEPRESIDENCIA REGIONAL ORINOQUÍA DE ECOPETROL S.A. UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DEL META 

 
Descripción general de actividades: 

SERVICIO DE LEVANTAMIENTO MECÁNICO DE CARGAS PESADAS Y TRANSPORTE TERRESTRE DE CARGA SECA Y LIQUIDA 

 
Tiempo de ejecución: 

365 días 

 
Fecha estimada de inicio: 

Septiembre 8 de 2021 

 

Ubicación de los trabajos: 

Transversal Municipios: Acacías – Guamal  - Castilla 
 

 

Canales de atención del contratista: 

IDALY VALDERRAMA CUBILLOS 

emicorcolombia@gmail.com 

6574531 Ext. 104  

Cel. 3103890237 

Administrador de Ecopetrol 
JUAN CARLOS MOJICA BERRIO 
juan.mojica@ecopetrol.com.co 

Interventor de Ecopetrol 
MIGUEL ALBERTO GARCIA 

miguel.garciafe@ecopetrol.com.co 
JHON ALEXIS ANGARITA 

jhonal.angarita@ecopetrol.com.co 
OSCAR JAVIER RODRIGUEZ 

oscar.rodriguezca@ecopetrol.com.co 

3042210 

 

No. de contrato 

 
EMICOR 

COLOMBIA S.A.S 

 

Nombre de la Empresa: 
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mailto:juan.mojica@ecopetrol.com.co
mailto:miguel.garciafe@ecopetrol.com.co
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REQUERIMIENTO DE MANO DE OBRA 
RESULTADO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 

 
Código 

QR 

 
 
 

Cargo 

 
 
 

Vacante 

Mano de 
obra 

Calificada 

: MOC 

No 

Calificada 
: MONC 

 
 
 

Perfil 

 
 

Tipo de Salario 
(Convencional, legal 

con tabla, legal con 

precios de mercado) 

 
 

Tipo de 

contrato y 

duración 

 
Pruebas 

de 

ingreso 

(Aplica 

si/no) 

 
Exámenes 

médicos 

(Aplican 

si/no) 

 

 
Código 

Vacante 

 
 

No. de 

postulad 

os 

 
 

Prestador 

autorizado 

del SPE 

 
 
 

Certificado 

Residencia 

 
 

 
Municipio 

    Profesional en   áreas de   la  
 
 
 
 
 
 
LEGAL – No 

Operativo 

(Precios del 

mercado) 

        

   administración o la ingeniería    

   con mínimo (4) años de    

   experiencia en labores de la    

   coordinación de transporte,    

Coordinador   cargue y descargue de carga    

Logístico   seca y liquida, estar certificado Termino   

(Personal no 1 MOC como supervisor o controlador Fijo (3 SI SI 

Operativo)   de   maniobras cumpliendo el Meses)   

Transversal   perfil y la experiencia solicitada    

   en el procedimiento para el    

   levantamiento mecánico de    

   cargas en Ecopetrol S.A. GHS-P-    

   006.    

    El perfil del HSE Operativo debe          

   cumplir como mínimo con lo     

 

HSE 

Operativo 

(Personal No 

Operativo) 

 
 

1 

 
 

MOC 

solicitado en el numeral 1 la 

Cláusula – Anexo HSE. 

Obligaciones Específicas del 

Contratista en materia HSE del 

Contrato. La experiencia debe 

 

LEGAL – No 

Operativo 

(Precios del 

mercado 

 
Termino 

Fijo (3 

Meses) 

 
 

SI 

 
 

SI 

   ser   especifica en   transporte     

   cargue y descargue de cargas     
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    liquidas y secas, tener 

conocimientos de   control de 

maniobras e izajes de Cargas 

según procedimiento para el 

levantamiento  mecánico  de 

cargas en ECOPETROL. GHS-P- 

006. 

         

    Técnico o Tecnólogo en áreas de          

   la administración o la ingeniería,     

   con certificación como supervisor     

   de maniobras emitida por     

   entidad acreditada,   regulados     

   por normas nacionales e     

   internacionales en izaje de     

   cargas, experiencia laboral     

 

Controlador 

o Supervisor 

de 

Maniobras 

(Personal no 

Operativo) 

Transversal 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

MOC 

comprobada mínima de seis (6) 

años en operación y/o supervisor 

de maniobras, y mínimo tres (3) 

años de experiencia específica en 

la operación y/o supervisión de 

maniobras de levantamiento 

mecánico de cargas pesadas y 

transporte   de   carga   seca   y 

 
 

LEGAL – No 

Operativo 

(Precios del 

mercado 

 
 

 
Termino 

Fijo (3 

Meses) 

 
 
 
 

SI 

 
 
 
 

SI 

   liquida (Eje: camión grúa,     

   camión canasta, carro tanques     

   etc.); adicionalmente deberá     

   cumplir con los demás requisitos     

   exigidos para este cargo     

   señalados en el numeral 4.1 del     

   documento GHS- P-006     

   Procedimiento para el     
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    Levantamiento Mecánico de 

Cargas en Ecopetrol en su última 

versión. 

Si la persona es de formación 

Nivel profesional debe acreditar 

la certificación como supervisor 

de maniobras descrito 

anteriormente y experiencia 

laboral de (4) años como 

supervisor de maniobras y (2) 

años específicos en operaciones 

de levantamiento de cargas 

descritos en esta especificación. 

         

  
 
 
 
 
 
 
Operador de 

Camión 

Grúa 

(Personal 

Operativo) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

MONC 

Bachiller, educación media 

completa con experiencia laboral 

mínima de dos (2) años en 

operación de grúas y cinco (5) 

años en operación de camión 

Grúa con brazo hidráulico 

articulado con capacidad de 

hasta 10 Ton; adicionalmente 

deberá cumplir con los demás 

requisitos exigidos para este 

cargo señalados en el numeral 

4.1 del documento GHS-P-006 

Procedimiento para el 

Levantamiento Mecánico de 

Cargas en Ecopetrol en su última 

versión. 

 
 
 
 
 
 
 

LEGAL – No 

Operativo 

(Precios del 

mercado 

 
 
 
 
 
 
 

 
Termino 

Fijo (3 

Meses) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

SI 
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    Bachiller, educación media          

   completa con experiencia laboral     

   comprobada de un (1) año en     

   aparejamiento de cargas por     

   medio de grúas y señalización de     

 
 
 
 

Aparejador 

de Grúa 

(Personal 

Operativo) 

 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 

 
MONC 

movimientos de cargas pesadas; 

adicionalmente deberá cumplir 

con los demás requisitos exigidos 

para este cargo señalados en el 

numeral 4.1 del documento 

GHS- P-006 Procedimiento para 

el Levantamiento Mecánico de 

Cargas en Ecopetrol en su última 

LEGAL – No 

Operativo 

(Precios del 

mercado 

 

Termino 

Fijo (3 

Meses) 

 

 
SI 

 

 
SI 

   versión     

    Lectoescritura o bachiller. 
LEGAL – No 

Operativo 

(Precios del 

mercado 

        

Auxiliar o   Mínimo (6) meses de Termino   

Señalizador 1 MONC experiencia como señalero y/o Fijo (3 SI SI 

Vial   controlador Vial. Meses)   

   Curso de Auxiliar Víal    

Aspectos administrativos 
 

Requisitos para la contratación 

 
Dotación 

Los elementos de protección personal básicos y 

especiales serán entregados por el contratista. De 

acuerdo a ley y/o por Ecopetrol. 

- Hoja de vida 

- Certificado de residencia, expedido no mayor a 30 días 

- Certificado de la cuenta bancaria 

- Certificado de antecedentes judiciales 

- Certificado de estudios y laborales 

- Certificaciones de cursos o formación adicional que sea pertinente 

para el cargo que aplica 

Alimentación 
Suministrado por el contratista en especie y/o en 

dinero, según la operación. 

Transporte 
Suministrado por el contratista en especie y/o en 

dinero, según la operación. 

Horario de 

trabajo 
De Lunes a Sábado de 6:00 a.m. a 6:00 p.m. 
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Cualquier inquietud solicitar información: 

emicorcolombia@gmail.com.co, 
administracion@emicorcolombia.com.co 

6574531 Ext. 104 3103890237 

Observaciones FECHA Y RECIBIDO DEL MINISTERIO DE TRABAJO 

 

  
 

- Fotocopia carnet de vacunación (tétano, fiebre amarilla) 

- Fotocopia de la cedula al 150% 

- Certificado afiliación de pensión y Salud 

- 2 fotos 3x4 fondo blanco o en archivo JPG 

 

 
Pago quincenal por transferencia a cuenta bancaria 

 
Forma y 

fechas de 

pago 

mailto:emicorcolombia@gmail.com.co
mailto:administracion@emicorcolombia.com.co

